B ;
GOVERNO MUNICIPAL saci { =LY

SECRETARIA DO TRABALHO E H—— ; :
DESENVOLVIMENTO SOCIAL e a\b——:ﬁ(—/—- }
% paptt

QUIXERE — ADM “Somos Todos Quixeré”

AVISO DE PUBLICACAO

A Prefeitura Municipal de Quixeré, através da SECRETARIA DO TRABALHO E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL , na forma que indica o art. 75, § 3°, da Lei n® 14.133, de 1° de abril
de 2021, torna publico a necessidade PRESTACAO DE SERVICO DE APOIO ADMINISTRATIVO
PARA ASSESSORAR AS ASSOCIAGOES COMUNITARIAS VINCULADAS AO DEPARTAMENTO
DE DIVISAO DE APOIO AS ASSOCIAGOES COMUNITARIAS, JUNTO A SECRETARIA DO
TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL, conforme Edital, em anexo. Os interessados poder&o
apresentar proposta de precgos, na forma regimental, no prazo de 03 (trés) dias uteis, a contar da
data da publicagé@o do presente aviso, que se encerrara no dia 08 de abril de 2024. As propostas e
os documentos de habilitagdo poderéo ser entregues, em original, no setor de cotagbes de precos da
Prefeitura Municipal de Quixeré, localizado na Rua Padre Zacarias, n°® 332, bairro Centro, em
Quixere-Ce, ou enviadas por e-mail, devidamente assinadas e digitalizadas, no formato PDF, para o
seguinte endereco eletrénico: setordecompraslicita@gmail.com.

Edital encontra-se anexo a esta publicacgao.

Quixeré-Ce, 03 de abril de 2024.
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~MARIAE OLIVEIRA
SECRETARIA DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
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PROCESSO N°. 0018/2024
DISPENSA N°. 0018/2024

COM BASE NO ART. N° 75, INCISO Il da Lei 14.133/2021 em concordéncia com o
Decreto n® 11.871 de 29 de dezembro de 2023.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXERE-CE, Inscrito no CNPJ N° 07.807.191/0001-47, com
sede na Rua Padre Zacarias, n. ° 332, Centro — Quixeré/CE, CEP 62.920-000, por intermédio do
SECRETARIA DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL , torna publico que, realizara
Dispensa de Licitagdo, com critério de julgamento PROPOSTA MAIS VANTAJOSA, nos termos
Artigo n° 75, inciso Il da Lei 14.133/2021 e Decreto: 11.871 de 29 de Dezembro de 2023, e
EEVEREIRO DE 2024 e as exigéncias estabelecidas neste Edital, conforme os critérios e
procedimentos a seguir definidos, objetivando obter a melhor proposta, observadas as datas e
horarios discriminados a seguir:

DATA LIMITE PARA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOCUMENTACAQ: 08 de abril de 2024
até as 23h59min (vinte e trés e cinquenta e nove minutos).

REFERENCIA DE HORARIO: HORARIO DE BRASILIA-DF

ENDERECOS E_LETRC)NICO PARA CONSULTA DE EDITAL, ENVIO DA PROPOSTA E
DOCUMENTAGCAO:

site https://www.quixere.ce.gov.br/

Informagées: e-mail: setordecompraslicita@gmail.com e telefone (85) 4042-5520

1. - DO OBJETO: 3

1.1. Constitui objeto desta Dispensa de Licitagdo a PRESTACAO DE SERVICO DE APOIO
ADMINISTRATIVO PARA ASSESSORAR AS ASSOCIAGOES COMUNITARIAS VINCULADAS
AO DEPARTAMENTO DE DIVISAO DE APOIO AS ASSOCIAGCOES COMUNITARIAS, JUNTO A
SECRETARIA DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

1.1.2 - DETALHAMENTO DOS SERVIGOS:

a) Digitalizagcdo, organizacdo e arquivamento de documentos fisicos e eletrénicos das
associagdes comunitarias;

b) Desenvolvimento de um sistema de gestdo de documentos eficiente para facilitar o
acesso e a recuperagao de informagoes;

c) Manutencgao de registros atualizados de documentos legais, estatutos, atas de reuniées
e relatorios;

d) Gestdo de agendas e marcagao de compromissos para os representantes das
associacdes comunitarias;

e) Preparacdo de materiais para reuniées, incluindo agendas, apresentacdes e
documentacéao de apoio;

f) Coordenagéo logistica para eventos, workshops e atividades de capacitacdo promovidas
pelas associagoes;

g) Elaboragé@o e acompanhamento de orgamentos anuais das associagdes comunitarias.

h) Processamento de pagamentos a fornecedores, prestadores de servigos e funcionarios,
em conformidade com as politicas financeiras estabelecidas;

i) Preparacao de relatorios financeiros periédicos, incluindo balangos, demonstrativos de
resultados e analises de variagdes;
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i) Elaboragdo de propostas de projetos e solicitagbes de financiamento, incluindo a
justificativa de custos e impacto;

Acompanhamento de prazos e exigéncias de prestacdo de contas dos financiadores

1.2. COMPOEM ESTE EDITAL, ALEM DAS CONDICOES ESPECIFICAS, OS SEGUINTES
DOCUMENTOS:

1.2.1. - ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA;

1.2.2. - ANEXO Il - MODELO DE PROPOSTA;

1.2.3. - ANEXO Ill - MINUTA DE CONTRATO.

2. —DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS:

2.1. As despesas decorrentes desta contratagdo estdo programadas em dotagdo orgamentaria
propria, prevista no orcamento do Poder Executivo Municipal de QUIXERE - CE, para exercicio de
2024. DOTACAO: N° 0701.08.122.0801.2.058 — Gerenciamento da Secretaria do Trabalho e
Desenvolvimento Social, CLASSIFICACAO ECONOMICA 33.90.36.06 e/ou 33.90.39.05. —
SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS - FONTE: 1500000000.

3. -DO VALOR ESTIMADO:

3.1. O valor global estimado para contratagdo sera de R$ 33.984,00 (trinta e trés mil e
novecentos e oitenta e quatro reais), levando-se em consideracido a média do valor mensal de
R$ 3.776,00 (trés mil e setecentos e setenta e seis reais) pelo periodo de 09 (nove meses).

4. PERIODO PARA ENVIO DA DOCUMENTAGAO DE HABILITAGAO E PROPOSTA DE
PREGO/COTAGAO:

4.1. A presente DISPENSA DE LICITAGCAO ficara ABERTA POR UM PERIODO MINIMO DE 03
(TRES) DIAS UTEIS, a partir da data da divulgagio no site, e os respectivos documentos deverio
ser encaminhados ao e-mail:_setordecompraslicita@gmail.com ou mediante protocolo no setor de
licitagdo, preferencialmente fazendo referéncia a DISPENSA.

4.1.1. Limite para Apresentagdo da Proposta de Pregos e documentos de habilitacdo via e-mail:
08/04/2024 as 23h59min. Caso o proponente opte por apresentar sua proposta e documentagéo
de habilitagdo no setor de Licitagdes esta entrega devera ocorrer até o dia 08/04/2024 as 13:00hs
4.1.2. O fornecedor/prestador de servigos interessado, apés a divulgagéo do aviso de contratagéo
direta, encaminhara, por meio eletrénico ou por protocolo, no setor de licitagdes, a proposta com a
descrigdo do objeto ofertado, a marca do produto, quando for o caso, e o prego, até a data e o
horario estabelecidos para abertura do procedimento, devendo, ainda, apresentar declaragcdes com
as seguintes informagdes:

4.1.2.1. a inexisténcia de fato impeditivo para licitar ou contratar com a Administracao
Publica;

4.1.2.2. o enquadramento na condi¢do de microempresa e empresa de pequeno porte,
nos termos da LeiComplementar n° 123, de 2006, quando couber;

4.1.2.3. o pleno conhecimento e aceitacdo das regras e das condigdes gerais da
contratacdo, constantesdo procedimento;

4.1.2.4. O cumprimento das exigéncias de reserva de cargos para pessoa com

deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, de que trata o art. 93 da Lei n° 8.213, de
24 de julho de 1991, se couber; e

4.1.2.5. O cumprimento do disposto no inciso VI do art. 68 da Lei n° 14.133, de 2021
(Nao emprega menor).

4.1.3. A Proposta de prego devera ser apresentada conforme modelo constante no Anexo deste
Edital.

4.1.4. As propostas de preco que ndo estiverem em consonancia com as exigéncias deste Edital
serdo desconsideradas julgando-se pela desclassificacao.

4.1.5. Os precos ofertados ndo poderdo exceder os valores unitarios, constantes neste Edital,
devendo obedecer ao valor estipulado pela administragao.

4.2, Os documentos necessarios a habilitagdo deverao ser apresentados junto a proposta, que
comunicara ao participante vencedor, ou seja, de melhor proposta para apresentar, via e-mail ou
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protocolado no setor de licitagdo, até 03 (trés) dias apds considerada vencedora:

5. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

5.2 Natureza da Contratagido: PRESTAGAO DE SERVIGO CONTINUADA:

5.2. Duracao Inicial do Contrato: A partir da assinatura do contrato, apés todo o processo licitatério.
5.2.1 O prazo de vigéncia deste contrato é até 31 de dezembro de 2024, a partir da sua assinatura,
podendo ser prorrogado na forma estabelecida no art. 111, da Lei 14.133/2021.

5.3 DAS EXIGENCIAS PARA HABILITAGAO

5.3.1. HABILITAGAO JURIDICA

5.3.1.1. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, ou registro empresarial devidamente
registrado. Em se tratando de sociedade por agdes, o estatuto social devera vir acompanhado dos
documentos de eleicao de seus administradores.

5.4. HABILITAGCAO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA

5.4.1 Prova de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

5.4.2. Prova de inscricao no cadastro de contribuintes ESTADUAL E/OU MUNICIPAL, se houver,
relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o
objeto contratual;

5.4.3. Prova de regularidade perante a FAZENDA FEDERAL, dentro do prazo de validade, na forma
da lei;

5.4.4. Prova de regularidade perante a FAZENDA ESTADUAL do domicilio ou sede do licitante,
dentro do prazo de validade, na forma da lei;

5.4.5. Prova de regularidade perante a FAZENDA MUNICIPAL do domicilio ou sede do licitante,
dentro do prazo de validade, na forma da lei;

5.4.6. Prova de regularidade relativa a Seguridade Social e ao FGTS, que demonstre cumprimento
dos encargos sociais instituidos por lei, dentro do prazo de validade;

5.4.7. Prova de regularidade perante a Justi¢a do Trabalho, dentro do prazo de validade;

5.4.8. DECLARAGAO do cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constitui¢éo
Federal.

5.5 QUALIFICAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA

5.5.1 BALANCO PATRIMONIAL, demonstra¢ao de resultado de exercicio e demais demonstracdes

contabeis dos 02 (dois) ultimos exercicios sociais;

a).0Os documentos referidos no item 5.5.1 limitar-se-d0 ao ultimo exercicio no caso de a pessoa

juridica ter sido constituida ha menos de 02 (dois) anos.

5.5.1.1. O Microempreendedor Individual-MEI, esta dispensado da apresentacdo do Balancgo

Patrimonial na forma do item anterior, conforme art. 1.179 §2° do Cadigo Civil e artigo 18-A, § 1° da

Lei Complementar n°® 123/2006, entretanto devera apresentar a DASNSIMEI (Declaracdo Anual do

Simples Nacional — Microempreendedor Individual);

5.5.1.2. E vedada a substituicdo do Balango Patrimonial e da Demonstracdo do Resultado do

Exercicio por balancetes ou balangos provisorios;

5.5.1.3. As microempresas e empresas de pequeno porte optantes pelo Simples Nacional, por

adotarem contabilidade simplificada para os registros e controles das operagbes realizadas,

conforme previsto no art. 27 da'lei Complementar 123/2006, estdo DISPENSADAS DA

APRESENTAGCAO DE BALANGO, desde que a DEFIS - Declaragdo de Informagdes

Socioecondémicas Fiscal, com o respectivo recibo de entrega dos 02 (dois) ultimos exercicios sociais;

5.5.1.4. A proponente com menos de 1 (um) ano de existéncia apresentara BALANGCO DE

ABERTURA, devidamente registrado na Junta Comercial da sede do licitante, autenticado por

profissional credenciado

5.5.2. Certid3o negativa de feitos sobre FALENCIA expedida pelo distribuidor da sede do licitante,

dentro de prazo de validade;

5.5.2.1. Na auséncia da Certiddo, a licitante em Recuperacdo Judicial devera comprovar a sua

viabilidade econdmica, mediante documento (certiddo ou assemelhado) emitido pela instancia judicial

competente; ou concessao judicial da recuperagao, nos termos do artigo 58 da Lei 14.112/2020; ou
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homologag&o do plano de recuperagao extrajudicial, no caso da licitante se encontrar em recuperagéo
extrajudicial, nos termos do artigo 164, § 5° da lei 14.112/2020.

5.6 QUALIFICAGCAO TECNICA

5.6.1. Prova de aptidao para o desempenho de atividade pertinente e compativel em caracteristicas,
quantidades e prazos com o objeto desta contratacédo, por meio da apresentagdo de atestado (s) ou
certidao (G6es) expedido (a) por pessoa juridica de direito publico ou privado, em nome da licitante,
comprovando que a licitante forneceu/executou, bens/servicos com caracteristicas semelhantes e
compativeis com o objeto do Edital;

5.6.2 CAPACITACAO TECNICO-PROFISSIONAL: O responsavel técnico devera ter comprovante de
inscri¢ao e de regularidade junto ao érgao representativo da respectiva categoria da area da area de
ADMINISTRAGAO (CRA) OU CONTABILIDADE (CRC) OU DIREITO (OAB) e ser pertencer ao quadro
permanente da empresa licitante, na data prevista para entrega da proposta, entendendo-se como
tal, para fins deste certame, o sécio que comprove seu vinculo por intermédio de contrato
social/estatuto social, o administrador ou o diretor, 0 empregado devidamente registrado em Carteira
de Trabalho e Previdéncia Social e o prestador de servicos com contrato escrito firmado com o
licitante ou com declara¢do de compromisso de vinculacédo contratual futura;

5.6.3 Havendo duvida acerca da veracidade do documento, o(a) gestor(a), podera promover
diligéncia, a fim de comprovar a veracidade do documento, conforme Inciso | do Art. 64 da Lei
14.133/2021.

5.7 DOCUMENTOS DE HABILITACAO - PESSOA FISICA:

5.7.1 HABILITAGAO JURIDICA

5.7.1.1- Documento de Identificacdo Pessoal com foto.

5.7.1.2- Prova de Inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisica.

5.7.1.3 - Comprovante de endereco atualizado (que nao tenha data de emiss&o a mais de 90 dias).
Nota: O comprovante de enderego a ser apresentado deve estar em nome do proponente. Nao
havendo, devera ser apresentado de forma complementar DECLARACAO DE RESIDENCIA

5.8 REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA.

5.8.1- Certidao de regularidade para com a fazenda estadual (CND ESTADUAL) e municipal (CND
MUNICIPAL) do domicilio da empresa licitante.

5.8.2 — Certidao conjunta de regularidade da RECEITA FEDERAL E TRIBUTOS FEDERAIS e divida
ativa da Unido e INSS.

5.8.3 — Certidao Negativa de Débitos Trabalhista - CNDT.

5.9 QUALIFICAGAO TECNICA:

5.9.1 Atestado fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, que comprove aptidao para
a EXECUGAO DO SERVIGO.

5.9.2 Comprovante de inscricao e de regularidade junto aos 6rgaos representativos das

respectivas categorias da area administrativa ou CONTABIL OU DIREITO

6. PAGAMENTO

6.1. O pagamento sera realizado dentro de 30 (trinta) dias, apds a efetiva execugao do servigo,
mediante a apresentagcao de Nota Fiscal e ap6s atesto do setor competente, nos termos da Lei
Federal n°® 14.133/2021.

6.2 A inadimpléncia da Contratada com relagdo aos encargos sociais, trabalhistas, fiscais e
comerciais ou indenizagdes nao transfere a Contratante a responsabilidade por seu pagamento,
nem podera onerar o objeto contratado, de acordo com o artigo 121, paragrafo unico, da Lei Federal
n° 14.133/2021.

6.3 Caso o faturamento seja aprovado pela SECRETARIA DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO
SOCIAL, o pagamento sera efetuado até o 10° (décimo) dia util apoés o protocolo da fatura pela
CONTRATADO (A). !

6.4. Havendo erro na apresentagado da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a contratagao,
ou, ainda, circunstancia que impec¢a a liquidagdo da despesa, como, por exemplo, obrigagao
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financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento ficara
sobrestado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipétese, o prazo para
pagamento iniciar-se-a apés a comprovagado da regularizacdo da situacdo, ndo acarretando
qualquer 6nus para a Contratante

7. DAS DISPOSIGCOES GERAIS:

7.1. Podera o Municipio revogar o presente Edital da Dispensa de licitagdo, no todo ou em parte,
por conveniéncia administrativa e interesse publico, decorrente de fato superveniente,
devidamente justificado.

7.2. O Municipio devera anular o presente Edital da Dispensa de Licitagado, no todo ou em parte,
sempre que acontecer ilegalidade, de oficio ou por provocacéo.

7.3. A anulagao do procedimento de Chamada Publica, nao gera direito a indenizagao, ressalvada
o disposto no paragrafo unico do art. 71 da Lei Federal n® 14.133/21.

7.4. Apos a fase de classificagdo das propostas, ndo cabe desisténcia da mesma, salvo por motivo
justo decorrente de fato superveniente e aceito pelo Municipio.

Quixgré - Ce, 03 de abril de 2024.

k__rk*‘ﬁ'\‘*
~ MARIA ELIETE FERNANDES OLIVEIRA
SECRETARIA DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
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PROCESSO N° 0018/2024
DISPENSA N° 0018/2024

ANEXO |

DISPENSA DE VALOR COM BASE NO ART. N.° 75, inciso Il da Lei 14.133/2021

TERMO DE REFERENCIA

1. DEFINIGAO DO OBJETO:

1.1. O objeto da contratagéo consiste na PRESTACAO DE SERVIGO DE APOIO ADMINISTRATIVO
PARA ASSESSORAR AS ASSOCIACOES COMUNITARIAS VINCULADAS AO DEPARTAMENTO
DE DIVISAO DE APOIO AS ASSOCIACOES COMUNITARIAS, JUNTO A SECRETARIA DO
TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL.

2. ESPECIFICAGAO DO OBJETO:
21 ESPECIFICACAO DO SERVICO: Para determinagao das especificagdes do servico segue,
em anexo, a tabela devidamente discriminadas de acordo com a especificagdo do servigo.

ITEM DESCRICAO UNIDADE | QUANT. | VRUNIT VR.TOT

PRESTAGAO DE SERVICO DE APOIO ADMINISTRATIVO
PARA ASSESSORAR AS ASSOCIAGOES COMUNITARIAS
VINCULADAS AO DEPARTAMENTO DE DIVISAO DE| ..
APOIO AS ASSOCIAGOES COMUNITARIAS, JUNTO A| MES 9 | 377600 | 33.984,00
SECRETARIA DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO
SOCIAL

2.2 DETALHAMENTO DOS SERVICOS:

a) Digitalizagdo, organizagdo e arquivamento de documentos fisicos e eletrénicos das
associagcées comunitarias;

b) Desenvolvimento de um sistema de gestdo de documentos eficiente para facilitar o
acesso e a recuperagao de informagdes;

c) Manutencao de registros atualizados de documentos legais, estatutos, atas de reunides
e relatérios;

d) Gestao de agendas e marcagdao de compromissos para os representantes das
associagdées comunitarias;

e Preparacdo de materiais para reunides, incluindo agendas, apresentacées e
documentacao de apoio;

f) Coordenacao logistica para eventos, workshops e atividades de capacitagdao promovidas
pelas associacées;

g) Elaboracdo e acompanhamento de orgcamentos anuais das associagdes comunitarias.

h) Processamento de pagamentos a fornecedores, prestadores de servicos e funcionarios,
em conformidade com as politicas financeiras estabelecidas;

i) Preparacao de relatérios financeiros periédicos, incluindo balangos, demonstrativos de
resultados e analises de variagoes;
j) Elaboracdo de propostas de projetos e solicitacbes de financiamento, incluindo a

justificativa de custos e impacto;
k) Acompanhamento de prazos e exigéncias de prestacao de contas dos financiadores;
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3. DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO E FUNDAMENTAGAO LEGAL

3.1. A contratagao da prestacao de servigco de prestagao de servigo de apoio administrativo para
assessorar as associagdes comunitarias vinculadas ao departamento de divisdo de apoio as
Associagdes Comunitarias, junto a Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social, se faz
necessaria por diversos motivos fundamentais para a melhoria da qualidade dos servicos de
assisténcia e desenvolvimento social prestados a populagdo. A seguir, apresentamos os
principais pontos que justificam essa necessidade:

a) Necessidade de Organizacdo e Eficiéncia: As associagbes comunitarias
desempenham um papel crucial no desenvolvimento e bem-estar das comunidades locais. No
entanto, muitas vezes, essas associagdes enfrentam desafios na gestdo administrativa devido a
falta de recursos e expertise. Portanto, a contratagdo de servicos de apoio administrativo se
justifica para garantir que essas entidades funcionem de forma organizada e eficiente.

b) Apoio ao Desenvolvimento Comunitario: Ao fornecer servicos de apoio administrativo,
as associagbes comunitarias serao capacitadas a focar em suas atividades principais de
desenvolvimento comunitario, como educag¢do, saude, cultura e assisténcia social. Isso
contribuira para o fortalecimento das iniciativas locais e para a promogao do bem-estar social.
c) Otimizagcao de Recursos: A terceirizacdao dos servicos administrativos permite uma
alocacéo eficiente de recursos. Em vez de cada associagdo comunitaria contratar funcionarios
em tempo integral para realizar tarefas administrativas, a contratacdo de uma empresa
especializada reduz custos operacionais, pois os recursos sdao compartilhados entre varias
entidades.

d) Expertise Especializada: As empresas de prestacao de servicos administrativos
geralmente possuem profissionais com expertise em diversas areas administrativas, como
contabilidade, gestdo de documentos, atendimento ao cliente, entre outros. Ao contratar esses
servigos, as associagées comunitarias terdo acesso a conhecimentos especializados que podem
nao estar disponiveis internamente.

e) Agilidade e Flexibilidade: As empresas de servicos administrativos podem oferecer
solugdes flexiveis e adaptaveis as necessidades especificas de cada associagdao comunitaria.
Isso permite uma resposta mais agil as demandas emergentes e uma maior capacidade de
adaptagdo a mudangas nas circunstancias ou regulamentagées.

f) Transparéncia e Prestagao de Contas: A contratacdao de servicos administrativos
profissionais promove a transparéncia e a prestagdo de contas dentro das associagdes
comunitarias. Ao manter registros precisos e relatérios financeiros transparentes, essas
entidades podem aumentar a confianca da comunidade e de potenciais financiadores.

Em resumo, a contratacdo da prestacao de servigco de apoio administrativo para assessorar as
associagdes comunitarias vinculadas ao Departamento de Divisdo de Apoio as Associagoes
Comunitarias, junto a Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social, é justificada pela
necessidade de fortalecer essas entidades, otimizar recursos, fornecer expertise especializada
e promover a eficiéncia na gestdo administrativa, contribuindo assim para o desenvolvimento
sustentavel das comunidades locais.

3.2 De acordo com as pesquisas realizadas pelo setor competente para o objeto em aprego, verificou-
se que a presente contratagcdo podera ser realizada com base no Art. N° 75, inciso |l da Lei
14.133/2021 em concordancia com o Decreto n® 11.871 de 29 de dezembro de 2023.

4 DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

4.1 Solugdo como um Todo para a Contratagao dos Servigos de Apoio Administrativo para Assessorar
as Associagdes Comunitarias Vinculadas ao Departamento de Divisdo de Apoio as Associacdes
Comunitarias, junto a Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social:

a) Levantamento de Necessidades: Realizar um levantamento detalhado das necessidades
administrativas das associagées comunitarias, identificando areas de apoio mais criticas e demandas
especificas.

b) Definicdo de Escopo de Servigo: Estabelecer um escopo claro de servigos de apoio
administrativo, abrangendo areas como gestdo documental, assisténcia administrativa, gestao
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financeira, comunicagéo, assessoria juridica basica, captacdo de recursos e apoio a gestdo de
voluntariado.

c) Elaboragao de Termos de Referéncia: Desenvolver termos de referéncia detalhados,
especificando as atividades, responsabilidades, prazos, padrées de desempenho esperados e
critérios de avaliagao para a contratagao dos servicos.

d) Processo de Selegao: Abrir um processo de selegdo publica para empresas ou organizacdes
especializadas em servigcos de apoio administrativo, garantindo transparéncia e oportunidade igual
para participagao de potenciais fornecedores.

e) Avaliagdao de Propostas: Avaliar as propostas recebidas com base nos critérios
estabelecidos nos termos de referéncia, incluindo experiéncia, capacidade técnica, metodologia de
trabalho, custos e recursos disponiveis.

f) Selec¢ado do Fornecedor: Selecionar o fornecedor mais adequado com base na avaliagéo das
propostas, levando em consideracdo a capacidade de atender as necessidades especificas das
associagdes comunitarias, bem como a relagao custo-beneficio.

g) Contratacdao e Formalizagdo: Formalizar o contrato com o fornecedor selecionado,
estabelecendo claramente os termos e condigdes acordados, incluindo escopo de servigo,
cronograma de atividades, métricas de desempenho, custos e formas de pagamento.

h) Implementagcdo e Monitoramento: Iniciar a implementacdo dos servicos de apoio
administrativo, garantindo uma transicdo suave e eficiente das atividades para o fornecedor
contratado. Estabelecer mecanismos de monitoramento e avaliagdo continua do desempenho do
fornecedor, assegurando que os servigos sejam prestados conforme o esperado e realizando ajustes
conforme necessario.

i) Comunicagao e Feedback: Manter uma comunicagao aberta e regular com o fornecedor
contratado, fornecendo feedback sobre o desempenho e resolvendo quaisquer problemas ou
preocupacgdes que surjam durante a execugao dos servicos.

j) Avaliagcdo de Resultados: Realizar avaliagbes periddicas dos resultados alcangados pelos
servicos de apoio administrativo, medindo o impacto na eficiéncia operacional, na capacidade de
resposta das associagdes comunitarias e no alcance de suas metas e objetivos.

Essa solugdo abrangente visa garantir que as associagdes comunitarias recebam o suporte
administrativo necessario para cumprir suas missées de forma eficaz, promovendo o
desenvolvimento e o bem-estar das comunidades locais, enquanto se cumprem os requisitos e
regulamentos estabelecidos pela Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social.

5 REQUISITOS DA CONTRATAGAO

5.1 Natureza da Contratagdo: Prestagao de Servigo Continuada;

5.2. Duragao Inicial do Contrato: A partir da assinatura do contrato, apds todo o processo licitatério.
5.2.1 O prazo de vigéncia deste contrato & até 31 de dezembro de 2024, a partir da sua assinatura,
podendo ser prorrogado na forma estabelecida no art. 111, da Lei 14.133/2021.

5.3 DAS EXIGENCIAS PARA HABILITAGAO

5.3.1. HABILITACAO JURIDICA

5.3.1.1. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, ou registro empresarial devidamente
registrado. Em se tratando de sociedade por acdes, o estatuto social devera vir acompanhado dos
documentos de eleicdo de seus administradores.

5.4. HABILITAGAO FISCAL, SOCIAI. E TRABALHISTA

5.4.1 Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

5.4.2. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes ESTADUAL E/OU MUNICIPAL, se houver,
relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o
objeto contratual;

5.4.3. Prova de regularidade perante a FAZENDA FEDERAL, dentro do prazo de validade, na forma
da lei;

5.4.4. Prova de regularidade perante a FAZENDA ESTADUAL do domicilio ou sede do licitante,
dentro do prazo de validade, na forma da lei;

5.4.5. Prova de regularidade perante a FAZENDA MUNICIPAL do domicilio ou sede do licitante,
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dentro do prazo de validade, na forma da lei;

5.4.6. Prova de regularidade relativa a Seguridade Social e ao FGTS, que demonstre cumprimento
dos encargos sociais instituidos por lei, dentro do prazo de validade;

5.4.7. Prova de regularidade perante a Justica do Trabalho (CNDT), dentro do prazo de validade;
5.4.8. DECLARACAO do cumprimento do disposto no inciso XXXIIl do art. 7° da Constituicdo
Federal.

5.5 QUALIFICAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA

5.5.1 Balango patrimonial, demonstragdo de resultado de exercicio e demais demonstragdes
contabeis dos 02 (dois) ultimos exercicios sociais;

a). Os documentos referidos no item 5.5.1 limitar-se-do ao ultimo exercicio no caso de a pessoa
juridica ter sido constituida ha menos de 02 (dois) anos.

5.5.1.1. O Microempreendedor Individual-MEI, est4 dispensado da apresentacdo do Balango
Patrimonial na forma do item anterior, conforme art. 1.179 §2° do Cédigo Civil e artigo 18-A, § 1° da
Lei Complementar n® 123/2006, entretanto devera apresentar a DASNSIMEI (Declaragdo Anual do
Simples Nacional — Microempreendedor Individual);

5.5.1.2. E vedada a substituicdo do Balango Patrimonial e da Demonstragido do Resultado do
Exercicio por balancetes ou balangos provisoérios;

5.5.1.3. As microempresas e empresas de pequeno porte optantes pelo Simples Nacional, por
adotarem contabilidade simplificada para os registros e controles das operagdes realizadas,
conforme previsto no art. 27 dalei Complementar 123/2006, estdo DISPENSADAS DA
APRESENTACAO DE BALANGO, desde que a DEFIS - Declaracdo de Informacgdes
Socioecondmicas Fiscal, com o respectivo recibo de entrega dos 02 (dois) Ultimos exercicios sociais;
5.5.1.4. A proponente com menos de 01 (um) ano de existéncia apresentara BALANGCO DE
ABERTURA, devidamente registrado na Junta Comercial da sede do licitante, autenticado por
profissional credenciado

5.5.2. Certiddo negativa de feitos sobre FALENCIA expedida pelo distribuidor da sede do licitante,
dentro de prazo de validade;

5.5.2.1. Na auséncia da Certidao, a licitante em Recuperagcdo Judicial devera comprovar a sua
viabilidade econémica, mediante documento (certiddo ou assemelhado) emitido pela instancia judicial
competente; ou concesséo judicial da recuperagao, nos termos do artigo 58 da Lei 14.112/2020; ou
homologacao do plano de recuperagao extrajudicial, no caso da licitante se encontrar em recuperacao
extrajudicial, nos termos do artigo 164, § 5° da lei 14.112/2020.

5.6 QUALIFICAGAO TECNICA

5.6.1. Prova de aptidao para o desempenho de atividade pertinente e compativel em caracteristicas,
quantidades e prazos com o objeto desta contratacdo, por meio da apresentagao de atestado (s) ou
certidao (6es) expedido (a) por pessoa juridica de direito publico ou privado, em nome da licitante,
comprovando que a licitante forneceu/executou, bens/servigos com caracteristicas semelhantes e
compativeis com o objeto do Edital;

5.6.2 CAPACITACAO TECNICO-PROFISSIONAL: O responsavel técnico devera ter comprovante de
inscricdo e de regularidade junto ao 6rgao representativo da respectiva categoria da area da area de
ADMINISTRAGAO (CRA) OU CONTABILIDADE (CRC) OU DIREITO (OAB) e ser pertencer ao quadro
permanente da empresa licitante, na data prevista para entrega da proposta, entendendo-se como
tal, para fins deste certame, o soécio que comprove seu vinculo por intermédio de contrato
social/estatuto social, o administrador ou o diretor, 0 empregado devidamente registrado em Carteira
de Trabalho e Previdéncia Social e o prestador de servicos com contrato escrito firmado com o
licitante ou com declaragdo de compromisso de vinculagao contratual futura;

5.6.3 Havendo duvida acerca da veracidade do documento, o(a) gestor(a), podera promover
diligéncia, a fim de comprovar a veracidade do documento, conforme Inciso | do Art. 64 da Lei
14.133/2021.

5.7 DOCUMENTOS DE HABILITAQT\O - PESSOA FISICA:
5.7.1 HABILITAGAO JURIDICA
5.7.1.1- Documento de Identificagdo Pessoal com foto.
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5.7.1.2- Prova de Inscricdo no Cadasiro de Pessoas Fisica.

5.7.1.3 - Comprovante de endereco atualizado (que n&o tenha data de emiss&o a mais de 90 dias).
Nota: O comprovante de enderego a ser apresentado DEVERA estar em nome do proponente. N&o
havendo, devera ser apresentado de forma complementar DECLARACAO DE RESIDENCIA

5.8 REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA.

5.8.1- Certidao de regularidade para com a fazenda estadual (CND ESTADUAL) e municipal (CND
MUNICIPAL) do domicilio da empresa licitante.

5.8.2 — Certidao conjunta de regularidade da Receita Federal e Tributos Federais e divida ativa da
Unido e INSS.

5.8.3 - Certiddo Negativa de Débitos Trabalhista - CNDT.

5.9 QUALIFICAGAO TECNICA:

5.9.1 Atestado fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, que comprove aptiddo para
a EXECUCAO DO SERVICO.

5.9.2 Comprovante de inscri¢do e de regularidade junto aos 6rgaos representativos das respectivas
categorias da area de ADMINISTRACAO (CRA) OU CONTABILIDADE (CRC) OU DIREITO (OAB).

5.10 DA SUSTENTABILIDADE:

7.10.1  Conduzir suas a¢des em conformidade com os requisitos legais e regulamentos aplicaveis,
observando também a legislagdo ambiental para a prevengéo de adversidades ao meio ambiente e
a Saude dos trabalhadores e envolvidos na execugéo do objeto contratual.

7.10.2 Adotar praticas de gestdo que garantam os direitos trabalhistas e o atendimento as normas
internas de seguranca e medicina do trabalho para seus empregados;

7.10.3 Abster-se de quaisquer atos de preconceito de raga, cor, sexo, orienta¢éo sexual ou estado
civil na selecao de empregados no quadro da empresa;

7.10.4 Administrar situacdes emergenciais de acidentes com eficacia, mitigando os impactos aos
empregados, colaboradores, usuarios e ao meio ambiente;

7.10.5 Orientar sobre o cumprimento das normas de seguran¢a e medicina do trabalho, tais como
prevengao de incéndio nas areas da execugao do objeto contratual, zelando pela seguranga e pela
saude dos usuarios e da circunvizinhanga;

7.10.6 Respeitar as Normas Brasileiras — NBR publicadas pela Associacdo Brasileira de Normas
Técnicas sobre residuos sélidos;

7.10.7 Orientar seus empregados para a destinacdo dos residuos reciclaveis descartados aos
devidos coletores de residuos reciclaveis existentes nos locais da execugéo do objeto contratual.

7.1 TRANSICAO CONTRATUAL:
7.11.1 Pelas caracteristicas da contratagao, onde nao ha transferéncia de conhecimento, tecnologia
ou técnicas empregadas, ndo ha a necessidade de transicao contratual.

6. MODELO DE EXECUGAO CONTRATUAL

Condigdes de execugao

6.1. A execucgao do objeto seguira a ssguinte dindmica:

6.1.1. Inicio da execugao do objeto: Ocorrera no prazo maximo de até 05 (cinco) dias contados a
partir da emissao da ordem de servigo;

6.1.2. A execugao esta condicionada as especifica¢des, prazos e valores estabelecidos na proposta
do (a) participante vencedora, na minuta contratual e conforme cronograma de execucéo, horarios e
locais estabelecidos pela SECRETARIA DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL do
municipio de Quixeré-Ce.

6.2 ESPECIFICAGAO DA GARANTIA (ART. 40, §1°, INCISO IIl, DA LEI N° 14.133, DE 2021)
6.2.1 O prazo de garantia contratual & aquele estabelecido na Lei n°® 8.078, de 11 de setembro de
1990 (Cédigo de Defesa do Consumidor).
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6.3 - RESULTADOS PRETENDIDOS PARA ESTA CONTRATACAO

6.3.1 Os resultados pretendidos da contratacdo da prestagéo de servicos de apoio administrativo
para assessorar as associagdes comunitarias vinculadas ao departamento de divisdo de apoio as
associagées comunitarias, junto a Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social podem ser a:
a) Eficiéncia Operacional: Melhoria na gestdo documental, resultando em maior organizagao
e acessibilidade aos registros das associagées comunitarias. Redugéo do tempo gasto em tarefas
administrativas rotineiras, permitindo que os membros das associagdes se concentrem em suas
atividades principais de desenvolvimento comunitario.

b) Transparéncia e Prestagao de Contas: Maior transparéncia nas operagdes financeiras das
associagdes comunitarias, com relatérios financeiros precisos e oportunos fornecidos regularmente.
Facilitagdo da prestagéo de contas perante os membros da associacdo, parceiros e financiadores,
aumentando a confianga na gestao dos recursos.

c) Capacidade de Resposta Aprimorada: Resposta mais agil a demandas emergentes da
comunidade, gragcas & assisténcia administrativa eficiente na organizagéo de reunides, eventos e
outras atividades comunitarias. Maior capacidade de adaptagdo a mudangas nas politicas
governamentais ou nos requisitos regulatorios, com orientagao juridica basica fornecida conforme
necessario.

d) Desenvolvimento Comunitario Sustentavel: Fortalecimento das iniciativas de
desenvolvimento comunitario, com maior foco em atividades como educacéo, saude, cultura e
assisténcia social, devido a redugdo do énus administrativo sobre as associacdes. Estabelecimento
de parcerias estratégicas e captagdo de recursos mais eficaz, permitindo a implementacéo de
projetos e programas que promovam o bem-estar das comunidades locais de forma sustentavel.
Esses resultados pretendidos demonstram os impactos positivos que a contratagéo dos servigos de
apoio administrativo pode ter no fortalecimento das associagdes comunitdrias e no avango do
desenvolvimento social nas comunidades atendidas.

7. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

7.1. ROTINA DE FISCALIZACAO CONTRATUAL.

7.1.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avengadas e as normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de
sua inexecuc¢ao total ou parcial (Lei n® 14.133/2021, art. 115, caput).

7.1.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de
execucdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila (Lei n® 14.133/2021, art. 115, §5°).

7.1.3. A execugao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou
pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133/2021, art. 117, caput).

7.1.3.1. O fiscal do contrato anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas a execugéo
do contrato, determinando o que for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos
observados (Lei n® 14.133/2021, art. 117, §1°).

7.1.4. O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a adogdo das medidas
convenientes, a situagdo que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia (Lei
n°® 14.133/2021, art. 117, §2°).

7.1.5. O contratado sera obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a suas
expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorregdes resultantes de sua execucao ou de materiais nela empregados (Lei n°® 14.133/2021, art.
119).

7.1.6. O contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente a Administragdo ou a
terceiros em razéo da execugdo do contrato, e ndo excluira nem reduzira essa responsabilidade a
fiscalizagdo ou 0 acompanhamento pelo contratante (Lei n® 14.133/2021, art. 120).

7.1.7. Somente o contratado sera responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais resultantes da execugdo do contrato (Lei n® 14.133/2021, art. 121, caput).

7.1.7.1. A inadimpléncia do contratado em relacao aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais nédo
transferira a Administracdo a responsabilidade pelo seu pagamento e ndo podera onerar o objeto do
contrato (Lei n® 14.133/2021, art. 121, §1°).

7.1.8. As comunicacdes entre o érgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
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sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o uso de mensagem
eletrénica para esse fim. (IN 5/2017, art. 44, §2°).

7.1.9. O ¢rgéo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogéo de providéncias
que devam ser cumpridas de imediato (IN 5/2017, art. 44, §3°).

8. PAGAMENTO

8.1. O pagamento sera realizado dentro de 30 (trinta) dias, apos a efetiva execugdo do servico,
mediante a apresentagdo de Nota Fiscal e apds atesto do setor competente, nos termos da Lei
Federal n°® 14.133/2021.

8.2 A inadimpléncia da Contratada com relagdo aos encargos sociais, trabalhistas, fiscais e
comerciais ou indeniza¢des nao transfere a Contratante a responsabilidade por seu pagamento,
nem podera onerar o objeto contratado, de acordo com o artigo 121, paragrafo Unico, da Lei Federal
n° 14.133/2021.

8.3 Caso o faturamento seja aprovado pela SECRETARIA DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO
SOCIAL, o pagamento sera efetuado até o 10° (décimo) dia util apds o protocolo da fatura pela
CONTRATADO (A).

8.4. Havendo erro na apresentacao da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a contratacéo, ou,
ainda, circunstancia que impeg¢a a liquidagao da despesa, como, por exemplo, obrigacdo financeira
pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento ficara sobrestado até
que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para pagamento
iniciar-se-a apds a comprovagao da regularizagdo da situagdo, ndo acarretando qualquer énus para
a Contratante.

9. FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DO PRESTADOR DE SERVIGOS

Forma de selecdo e critério de julgamento da proposta

9.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de DISPENSA DE
LICITACAO, com adocéo do critério de julgamento pelo MENOR PREGO.

Critérios de aceitabilidade de pregos

9.2. O fornecedor/prestador de servigos interessado, apds a divulgagao do aviso de contratagao
direta, encaminhara, por meio eletrénico ou por protocolo, no setor de licitagbes, a proposta com a
descrigdo do objeto ofertado, a marca do produto, quando for o caso, e o preco, até a data e o horario
estabelecidos para abertura do procedimento, devendo, ainda, apresentar declaracdes com as
seguintes informacdes:

VI - ainexisténcia de fato impeditivo para licitar ou contratar com a Administragcado Publica;
VIl - o enquadramento na condi¢cdo de microempresa e empresa de pequeno porte, nos
termos da LeiComplementar n® 123, de 2006, quando couber;

VIl - o pleno conhecimento e aceitacdao das regras e das condigoes gerais da contratacao,
constantesdo procedimento;

IX - O cumprimento das exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e
para reabilitado da Previdéncia Social, de que trata o art. 93 da Lei n° 8.213, de 24 de julho de
1991, se couber; e

X - O cumprimento do disposto no inciso VI do art. 68 da Lei n° 14.133, de 2021 (Nao
emprega menor).

9.3 A Proposta de preco devera ser apresentada conforme modelo constante no Anexo deste Edital.
9.4 As propostas de preco que nao estiverem em consonancia com as exigéncias deste Edital serao
desconsideradas julgando-se pela desclassificagao.

9.5 Os pregos ofertados ndo poderao exceder os valores unitarios, constantes neste Edital, devendo
obedecer ao valor estipulado pela administragao.

9.6 Os documentos necessarios a habilitacdo deverdo ser apresentados junto a proposta, que
comunicara ao participante vencedor, ou seja, de melhor proposta para apresentar, via e-mail ou
protocolado no setor de licitacéo, até 03 (trés) dias apés considerada vencedora:

9.7. Descricdo do objeto, contendo as informagdes similares a especificacdo do Termo de
Referéncia;

9.8 Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios,
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trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na
execucgao do objeto.

9.9 O prazo de validade da proposta nao sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua
apresentacao.

10. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO

10.1. O valor global estimado da contratagdo & de R$ 33.984,00 (trinta e trés mil e novecentos e
oitenta e quatro reais), levando-se em consideragdo a média do valor mensal de R$ 3.776,00 (trés
mil e setecentos e setenta e seis reais) pelo periodo de 09 (nove meses).

10.2. No valor acima estao incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execugao do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragédo, frete, seguro e outros necessarios ao
cumprimento integral do objeto da contratagao.

10.3. No que tange ao parametro de prego, realizou-se a pesquisa em conformidade com os
parametros dispostos no art. 23, § 1°, inciso IV, da Lei N° 14.133/21

11. ADEQUAGAO ORGAMENTARIA

11.1. As despesas decorrentes da presente contratagao correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orgamento do ano vigente (2024).

11.1.1. A contratagdo sera atendida pela(s) seguinte(s) dotagao(ées): N° 0701.08.122.0801.2.058 —
Gerenciamento da Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social, CLASSIFICACAO
ECONOMICA 33.90.36.06 e/ou 33.90.39.05. — SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS - FONTE:
1500000000.

Quixeré-Ce, 03 de abril de 2024.

—
MARIA ELIETE FERNANDES OLIVEIRA
SECRETARIA DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
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PROCESSO N°. 0018/2024
DISPENSA N°. 0018/2024
ANEXO Il
MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL DE PRECOS
COM BASE NO ART. N° 75, INCISO Il da Lei 14.133/2021

RAZAO SOCIAL E/OU PESSOA FiSICA:
CNPJ /CPF:

ENDEREGO:

TELEFONE / FAX:

EMAIL:

OBJETO: PRESTACAO DE SERVICO DE APOIO ADMINISTRATIVO PARA ASSESSORAR AS
ASSOCIACOES COMUNITARIAS VINCULADAS AO DEPARTAMENTO DE DIVISAO DE APOIO
AS ASSOCIAGOES COMUNITARIAS, JUNTO A SECRETARIA DO TRABALHO E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL '

ITEM DESCRIGCAO UNID | QUANT. | VR. UNIT. | VR. TOTA
PRESTAGAO DE SERVICO DE APOIO
ADMINISTRATIVO PARA ASSESSORAR AS
ASSOCIACOES COMUNITARIAS VINCULADAS AO
1 |DEPARTAMENTO DE DIVISAO DE APOIO AS| MES 09
ASSOCIACOES COMUNITARIAS, JUNTO A
SECRETARIA DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO

SOCIAL
Valor total global: R$ ( )i
PRAZO DE VALIDADE DA PROPOSTA N32o inferior a 60 dias
ICONDICOES DE PAGAMENTO CONFORME CLAUSULA 3.2 DA MINUTA DO
CONTRATO
PRAZO E LOCAL DE ATE 31 DE DEZEMBRO DE 2024 -
ENTREGA/EXECUCAOQ: CONFORME ANEXO | DO EDITAL

Declaramos que:

1. Inexiste fato impeditivo para licitar ou contratar com a Administragao Publica;

2. Estamos enquadrado na condicdo de microempresa e empresa de pequeno porte, nos termos da
LeiComplementar n° 123, de 2006, quando couber;

3. Temos pleno conhecimento e aceitagdo das regras e das condigbes gerais da contratagao,
constantesdo procedimento;

4. que cumprimos as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado
da Previdéncia Social, de que trata o art. 93 da Lei n® 8.213, de 24 de julho de 1991, se couber; e

5 que atendemos ao disposto no inciso VI do art. 68 da Lein® 14.133, de 2021 (Ndo emprega menor).

Despesas inerentes a impostos, tributos, contratacido de pessoal e outros, correrdo totalmente
porconta da Empresa contratada/pessoa fisica;

Apresentamos nossa proposta conforme o estabelecido no Edital.

Local, de de 2024.
Assinatura do Responsavel
CPF:
Obs.: Identificacao, assinatura do representante legal e carimbo do CNPJ, se

houver.
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PROCESSO N°. 0018/2024
DISPENSA N°. 0018/2024
ANEXO Il
MINUTA DE CONTRATO N°._____QUE ENTRE

SI FAZEM O MUNICIPIO DE QUIXERE, ATRAVES
DO SECRETARIA° DO TRABALHO E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL COM A EMPRESA

(ou o SR.(A)

DE
CONFORMIDADE COM AS CLAUSULAS A
SEGUIR EXPOSTAS:

1.1 - DO CONTRATANTE: )

1.1.1 — O MUNICIPIO DE QUIXERE - CE, por intermédio do SECRETARIA DO TRABALHO E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL , pessoa juridica de direito publico, com sede nesta cidade, situada na
Rua PADRE ZACARIAS, N° 332 CENTRO DE QUIXERE-CE - CEP 62.920-000, inscrito no CNPJ sob
o n° 07.807.191/0001-47, neste ato representado pelo SECRETARIA DO TRABALHO E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL , Sr. (a). MARIA ELIETE FERNANDES OLIVEIRA, nomeado através
da Portaria N° 009.03.01.2022 de 03 de janeiro de 2022.

1.2 —~DO CONTRATADO: y

1.21 A empresa (ou o Sr) , inscrito no CNPJ/MF N°
(ou inscrito no CPF N° ), com sede na cidade de

Estado do , Situada na Rua N° - CEP 62. 920—000

neste ato representado pelo Sr. , brasileiro, S()cio Administrado ou Propretario ou

procurador, inscrito no CPF n°

1.3 - DOS FUNDAMENTOS:

1.31 — A presente contratacdo decorre do Processo Administrativo n°. 0018/2024, Dispensa n°.
0018/2024, de acordo com a Lei n° 14.133/2021, com destaque para o artigo 72 e para o inciso | do
artigo 75 inciso |l do respectivo diploma legal e se regera por suas clausulas, pelos preceitos de direito
publico, aplicando-lhe, supletivamente, os principios da teoria geral dos contratos e disposigdes de direito
privado.

CLAUSULA Il - DO OBJETO:

21 - Constitui objeto do presente contrato a PRESTAGAO DE SERVICO DE APOIO
ADMINISTRATIVO PARA ASSESSORAR AS ASSOCIAGOES COMUNITARIAS VINCULADAS AO
DEPARTAMENTO DE DIVISAO DE APOIO AS ASSOCIAGOES COMUNITARIAS, JUNTO A
SECRETARIA DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

2.1.2 DETALHAMENTO DOS SERVICOS:

a) Digitalizacdo, organizagao e arquivamento de documentos fisicos e eletrénicos das
associagoes comunitarias;

b) Desenvolvimento de um sistema de gestdo de documentos eficiente para facilitar o
acesso e a recuperagao de informagées;

c) Manutencgao de registros atualizados de documentos legais, estatutos, atas de reuniées
e relatorios;

d) Gestao de agendas e marcagdo de compromissos para os representantes das
associagbées comunitarias;

e) Preparacdo de materiais para reunides, incluindo agendas, apresentacdes e
documentacao de apoio;
f) Coordenagao logistica para eventos, workshops e atividades de capacitagédo promovidas

pelas associagdes;
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g) Elaboragdo e acompanhamento de orgamentos anuais das associagdes comunitarias.
h) Processamento de pagamentos a fornecedores, prestadores de servigos e funcionarios,
em conformidade com as politicas financeiras estabelecidas;
i) Preparagao de relatérios financeiros periodicos, incluindo balangos, demonstrativos de
resultados e analises de variagoes;
i) Elaboragdo de propostas de projetos e solicitagbes de financiamento, incluindo a

justificativa de custos e impacto;
k) Acompanhamento de prazos e exigéncias de prestacdo de contas dos financiadores:

CLAUSULA lil - DO PRAZO, DO VALOR DO CONTRATO E DO PAGAMENTO:

341 - DO PRAZO:

3.1.1 - O presente instrumento vigorara partir da data da assinatura do contrato até 31 de dezembro de
2024, podendo ser prorrogado nos casos e formas previstos na Lei 14.133/2021.

3.2 - DO VALOR E DO PAGAMENTO:

3.1 O pagamento sera realizado dentro de 30 (trinta) dias, apos a efetiva execucéo do servico, mediante
a apresentacdo de Nota Fiscal e apos atesto do setor competente, nos termos da Lei Federal n°
14.133/2021.

3.2 A inadimpléncia da Contratada com relagdo aos encargos sociais, trabalhistas, fiscais e comerciais
ou indenizagdes nao transfere & Contratante a responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar
o0 objeto contratado, de acordo com o artigo 121, paragrafo tnico, da Lei Federal n°. 14.133/2021.

33 Caso o faturamento seja aprovado pela Secretaria Saude, o pagamento sera efetuado até o 10°
(décimo) dia util apés o protocolo da fatura pela CONTRATADO (A).

3.4 Havendo erro na apresentacéo da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a contratagéo, ou,
ainda, circunstancia que impeg¢a a liquidagdo da despesa, como, por exemplo, obrigagédo financeira
pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento ficara sobrestado até que a
Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipétese, o prazo para pagamento iniciar-se-a
ap6s a comprovagéao da regularizag@o da situagao, ndo acarretando qualquer 6nus para a Contratante.

CLAUSULA IV — DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA_

4.1. A CONTRATADA cumprira todas as obrigagdes constantes deste Contrato e em seus anexos,
assumindo como exclusivamente seus os riscos € as despesas decorrentes da boa e perfeita
execuc¢ao do objeto, ficando, ainda, obrigada a:

4.2. Executar o objeto em conformidade com as condigdes deste instrumento;

4.3. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com o Codigo de
Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990);

4.4. Comunicar ao contratante, no prazo maximo de até 05 (cinco) dias que antecede a data da
entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovacao;
4.5. Atender as determinagbes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade
superior (art. 137, Il, da Lei n.° 14.133, de 2021) e prestar todo esclarecimento ou informagao por
eles solicitados;

4.6. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, os bens nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorrecées
resultantes da execugao ou dos materiais empregados;

4.7. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execug¢ao do objeto, bem como por todo
e qualquer dano causado a Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizagdo ou o acompanhamento da execugao contratual pelo contratante, que ficara autorizado a
descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente aos danos
sofridos;

4.8. O contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagao do contrato, junto com a
Nota Fiscal, para fins de de averiguacdo da obrigagdo disposta no item 10.13, os seguintes
documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos
tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem a regularidade perante a
Fazenda Estadual ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do
FGTS - CRF; e 5) Certidao Negativa.de Débitos Trabalhistas — CNDT,;
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4.9. Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias,
fiscais, comerciais e as demais previstas em legislagdo especifica que incidam ou venha a incidir
sobre a execucdo contratual, cuja inadimpléncia nao transfere a responsabilidade ao contratante e
nao podera onerar o objeto do contrato:

4.10. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local da execugéo do objeto contratual;

4.11. Paralisar, por determinagéo do contratante, qualquer atividade que nao esteja sendo executada
de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros:
4.12. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas,
todas as condig¢bes de habilitacao e qualificagdo exigidas na licitacdo;

4.13. Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei
para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as
reservas de cargos previstas na legislagao (art. 116, da Lei n.° 14.133, de 2021);

4.14. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal do
contrato, com a indicagéo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo
unico, da Lei n.® 14.133, de 2021);

4.15. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;
4.16. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de
sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos,
devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o
atendimento do objeto da contratacap, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art.
124, 1, d, da Lei n® 14.133, de 2021;

4.17. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranga do contratante;

4.18. Alocar os empregados necessarios, com habilitagdo e conhecimento adequados, ao perfeito
cumprimento das clausulas deste contrato, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverao atender as recomendagdes
de boa técnica e a legislagao de regéncia;

4.19. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente, cumprindo
as determinagbes dos Poderes Publicos, as melhores condi¢cdes de seguranca, higiene e disciplina.
4.20. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigédo
de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de
dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

4.21. Acatar as orientacdes da Contratante, sujeitando-se a mais ampla e irrestrita fiscalizagao,
prestando os esclarecimentos solicitados e atendendo as reclamagdes formuladas.

4.22. Estar em conformidade com os fundamentos da Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018, Lei
Geral de Protegao de Dados Pessoais (LGPD), no que se tratade
manipulagéo dos dados da CONTRATANTE e de terceiros, em sua criptografia, armazenamento e
demais tratativas resguardando os dados utilizados.

4.23. Assumir total responsabilidade pelo sigilo das informacgdes, dados, nos termos da Lei Geral de
Prote¢do de dados — LGPD (13.709/2018), contidos em quaisquer midias e documentos que seus
empregados ou prepostos vierem a obter em funcdo dos servigos prestados a CONTRATANTE,
respondendo pelos danos que eventual vazamento de informagées, decorrentes de agdo danosa ou
culposa, nas formas de negligéncia, imprudéncia ou impericia, venha a ocasionar a CONTRATANTE.
4.24 A prestagcdo dos servicos somente sera realizada mediante apresentacdo de guia de
encaminhamento, com carimbo e assinatura do servidor competente da SECRETARIA DO
TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL do municipio de Quixeré.

CLAUSULA V - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
5.1. Constituirdo obrigagdes e responsabilidades da Contratante, além de outras previstas no Edital
de licitagcéo e legislacao pertinente:
5.2. Solicitar a execugao do objeto a CONTRATADA através da emissao de Ordem de Fornecimento,
Ordem de Servico, nota de empenho ou documento equivalente.
5.3. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo Contratado, em conformidade
com o Edital e seus anexos.
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5.3.1. Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Anexo | - Termo de Referéncia:

5.4. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecdes verificadas no objeto
fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas
expensas;

5.5. Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato e o cumprimento das obrigagdes pelo
Contratado;

5.6. Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal em relagdo a parcela incontroversa da
execugao do objeto, para efeito de liquidagcdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a
execucdo do objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n°
14.133, de 2021;

5.7. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do objeto, no
prazo, forma e condigdes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;

5.8. Aplicar ao Contratado as san¢des previstas na Lei 14.133/2021 e neste Contrato:

5.9. Cientificar os o6rgdos responsaveis para adogdo das medidas cabiveis quando do
descumprimento de obrigacdes pelo Contratado;

5.10. Emitir decis&o sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas a execugdo do presente
Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou
de nenhum interesse para a boa execugéo do ajuste.

5.10.1. A Administracdo tera o prazo de 15 (quinze) dias, a contar da data do protocolo do
requerimento para decidir, admitida a prorrogagao motivada, por igual periodo.

5.11. Responder no prazo de 15 (quinze) dias, eventuais pedidos de restabelecimento do equilibrio
econdmico-financeiro feitos.

5.12. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuragéo
de descumprimento de clausulas contratuais.

5.13. A Administragao ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com
terceiros, ainda que vinculados a execug¢ao do contrato, bem como por qualquer dano causado a
terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

CLAUSULA VI - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA:

6.1 — Os recursos necessarios ao obj&to do presente contrato correrdo a conta da seguinte dotacao
orcamentaria: N° 0701.08.122.0801.2.058 - Gerenciamento da Secretaria do Trabalho e
Desenvolvimento Social, CLASSIFICACAO ECONOMICA 33.90.36.06 e/ou 33.90.39.05. —
SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS - FONTE: 1500000000.

CLAUSULA VIl - DO ACOMPANHAMENTO, EXECUGAO E FISCALIZAGAO DO CONTRATO
71 A gestdo do contrato sera realizada pelo SECRETARIA DO TRABALHO E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL a Sr. (a). MARIA ELIETE FERNANDES OLIVEIRA, conforme
Portaria N° 009.03.01.2022 de 03 de janeiro de 2022.

7.2 A fiscalizagao do contrato sera realizada pelo (a) Sr (a). Maria Diana Aradjo Sousa conforme
Portaria N° 018.31.03/2023 de 31 de marco de 2023.

7.3 Durante todo o periodo de vigéncia deste contrato, a CONTRATADA devera manter
preposto aceito pela CONTRATANTE, para representa-la administrativamente sempre que for
necessario;

7.4 A comunicacdo entre a fiscalizacdo e a contratada sera realizada através de
correspondéncia oficial e anotagdes;

7.5 O relatério de entrega dos servigos sera destinado ao registro de fatos e comunicagdes
pertinentes aos mesmos;

7.6 Todos os atos e instituicdes emanados ou emitidos pela fiscalizagdo serdo considerados
como se fossem praticados pelo Contratante.

CLAUSULA VIIl - DAS SANGOES -

8.1 Nos termos do art. 155 da Lei Federal 14.133/2021, o descumprimento total ou parcial das obrigagdes
assumidas pela CONTRATADA, sem justificativa aceita, podera acarretar as seguintes sangdes:

a) Dar causa a inexecugao parcial do contrato;

b) Dar causa & inexecucgdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo, o
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funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) Dar causa a inexecucgao total do contrato;

d) N&o manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

e) Nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a contratagédo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

f) Ensejar o retardamento da execugéo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado;

g) Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagdo;

h) Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

8.2. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infragdes administrativas previstas acima, as seguintes
penalidades, nos limites previstos no art. 156 da Lei Federal 14.133/2021.

a) O valor da multa, aplicada sera descontado imediatamente no pagamento subsequente, sendo ainda
aplicado juros de mora de 1,00% (um por cento) ao més, ou 0,0333% por dia de atraso.

b) Na impossibilidade de desconto no pagamento subsequente, sera liquidado do seguro caugio
previsto neste instrumento.

c) As sancgdes previstas nestes instrumentos poderdo ser aplicadas cumulativamente, exceto as multas
escalonadas por datas, e a multa de adverténcia.

d) No caso de multa, cuja apuracéo ainda esteja em processamento, ou seja, na fase da defesa prévia,
o CONTRATANTE podera fazer a retengdo do valor correspondente & multa, até a decisdo final da
defesa prévia. Caso a defesa prévia seja aceita, ou aceita parcialmente, pelo CONTRATANTE, o valor
retido correspondente sera depositado em favor da CONTRATADA, ematé 05 (cinco) dias uteis a contar
da data da decisao final da defesa apresentada.

CLAUSULA IX - DOS MOTIVOS DE RESCISAO:
9.1 - Sdo motivos de rescisdo do contrato, independente de procedimento judicial, aqueles inscritos no
artigo 137 da Lei n. 14.133/2021.

CLAUSULA X - DISPOSICOES FINAIS:

10.1 — O presente contrato e todas as suas alteragbes e/ou aditamentos deverdo ser divulgados no sitio
eletronico oficial da Prefeitura e mantidos & disposicdo do publico, na forma do art. 91 da Lein.
14.133/2021.

CLAUSULA XI - DO FORO:
11.1 — As partes elegem o Foro da Comarca do municipio de Quixeré, para dirimirem eventuais duvidas
oriundas deste instrumento.

E, por estarem justos e contratados, os representantes das partes assinam o presente instrumento, na
presenga das testemunhas abaixo, em 02 (duas) vias de igual teor e forma para um so efeito.

Quixeré/Ce, de de 2024.
MARIA ELIETE FERNANDES OLIVEIRA Nome do (a) Representante da
SECRETARIA DO TRABALHO E Empresa/Pessoa Fisica
DESENVOLVIMENTO SOCIAL Nome da Empresa/ Pessoa Fisica
CONTRATANTE CONTRATADA
TESTEMUNHAS:
1.
Nome:
CPF:
2.
Nome:
CPF:
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